Психогеометрический тест
Психогеометрия – практическая система анализа личности. Она позволяет:
- определить форму личности интересующего вас человека

- дать подробную характеристику по личным качествам и особенностям поведения

Автор этой системы – Сьюзен Деллингер (США). Точность диагностики с помощью психогеометрического метода достигает 85%!

Инструкция 
Из пяти фигур (квадрат, треугольник, прямоугольник, круг и зигзаг) выберите ту, в отношении которой вы можете сказать – Это – я! Постарайтесь прочувствовать свою форму, обычно она первой привлекает ваше внимание. Поставьте под ней номер 1. Теперь проранжируйте оставшиеся четыре фигуры в порядке вашего предпочтения. Постарайтесь обойтись без долгих раздумий. Представьте себе, что вам нужно найти себя среди четырех (а затем – трех, двух) фигур. Фигура на первом месте – это ваша основная субъективная форма. Именно она дает возможность определит ваши доминирующие черты характера и особенности поведения. Остальные четыре фигуры – это своеобразные модуляторы. Сила их влияния убывает с увеличением порядкового номера. Последняя фигура указывает на форму человека, взаимодействие с которым будет представлять для вас наибольшие трудности.

Краткая психологическая характеристика основных форм личности
Квадрат

Сильные стороны: трудолюбие, усердие, потребность доводить начатое дело до конца, упорство, эрудиция и систематизация. Квадраты чрезвычайно внимательны к деталям, подробностям. Они любят раз и навсегда заведенный порядок (мыслительный анализ – левополушарный – линейный): все должно находиться на своем месте и происходить в свое время. Их идеал – распланированная, предсказуемая жизнь.

 
Слабые стороны: чрезмерное пристрастие к деталям, потребность в дополняющей информации для принятия решения лишают Квадрата оперативности. Аккуратность, порядок, соблюдение правил и приличий могут развиваться до парализующей крайности. Кроме того, рациональность, эмоциональная сухость и холодность мешают Квадрату быстро устанавливать контакты с разными лицами (часто неприятными), что тоже не способствует успеху в управлении людьми.

Треугольник


Эта форма символизирует лидерство. Самая характерная особенность истинного треугольника – способность концентрироваться на главной цели. Треугольники – энергичные, неудержимые сильные личности, которые ставят ясные цели и, как правило, достигают их!

Треугольник – это очень уверенный человек, который хочет быть правым во всем, что делает Треугольника личностью, постоянно соперничающей, конкурирующей с другими. Он часто рискует, бывает нетерпеливым и нетерпимым, и впитывает как губка полезную информацию.

Треугольники честолюбивы. Если делом чести для Квадрата является достижение высшего качества выполняемой работы, то Треугольник стремиться достичь высокого положения – сделать карьеру. Прежде чем взяться за дело или принять решение, Треугольник сознательно или бессознательно ставит перед собой вопрос: «А что я буду с этого иметь?» Из Треугольников получаются великолепные менеджеры на самом высоком уровне управления. Достичь высоты им помогает мастерство «политической интриги».
Главное отрицательное качество «треугольной» формы: сильный эгоцентризм, направленность на себя. Оно приводит к тому, что Треугольник на пути к вершинам власти может идти к своей цели по головам других.

Прямоугольник


Прямоугольник символизирует состояние перехода и изменения. Это временная форма личности, которую могут «носить» остальные  четыре сравнительно устойчивые фигуры в определенные периоды жизни. Это – люди, неудовлетворенные образом жизни, и потому занятые поисками лучшего положения.

Наиболее характерные черты Прямоугольников – непоследовательность и непредсказуемость поступков в течение переходного периода. Как правило, Прямоугольники имеют низкую самооценку, стремятся стать в чем-то лучше, ищут новые методы работы. Позитивные качества, привлекающие к Прямоугольнику окружающих – это любознательность, пытливость, живой интерес к происходящему и … смелость. Они открыты для новых идей, ценностей, способов мышления и жизни, легко усваивают все новое. Обратной стороной этого является чрезмерная доверчивость, внушаемость и наивность.

Круг


Геометрический круг – это мифологический символ гармонии. Высшая ценность для круга – это люди, их благополучие. Круг – самый доброжелательный из пяти форм. Он служит «клеем», который скрепляет и рабочий коллектив, и семью, т.е. стабилизирует группу. Они обладают высокой чувствительностью, способностью эмоционально отзываться на переживания других. Круги великолепно «читают» людей и в одну минуту способны распознать притворщика и обманщика. 


Слабые стороны: Круги не отличаются решительностью. Они стремятся обсудить практически любое решение с большинством и заручиться его поддержкой.


Мышление их более образное, интуитивное, эмоционально окрашенное, скорее интегрированное, чем анализирующее. Кругу не хватает организационных навыков своих «линейных братьев» - Треугольника и Квадрата.

Зигзаг


Эта фигура символизирует креативность, творчество, хотя бы потому, что она самая уникальная из пяти фигур и единственная разомкнутая фигура.


Зигзагу свойственна образность, интуитивность, интегративность, мозаичность. Комбинирование абсолютно различных, несходных идей и создание на этой основе чего-то нового, оригинального – вот что нравится Зигзагам. Зигзаги устремлены в будущее и больше интересуются возможностью, чем действительностью. Мир идей для них также реален, как мир вещей для остальных, отсюда и берут начало такие их черты, как непрактичность и наивность.     


 Слабые стороны: им не хватает политичности: они не сдержаны, очень экспрессивны. К тому же они не сильны в проработке конкретных деталей (без чего материализация идей невозможна) и не слишком настойчивы в доведении дела до конца.
А что же дальше?


Если большинство качеств, перечисленных в характеристике вашей основной формы, соответствует вашему реальному поведению, мы вас поздравляем! Ваш случай самый простой (конечно, в смысле диагностики). Остается только запомнить свою чистую форму (Квадрат, Треугольник, Круг, Зигзаг или может быть Прямоугольник) и перейти к дальнейшему изучению и применению психогеометрии на практике. Но сначала рассмотрим ситуацию с теми, у кого получились не такие «хорошие» результаты. Ведь вам придется диагностировать и других людей.

Среди вас наверняка окажутся такие, кто, прочитав о своей основной форме, скажет: «Ерунда! Я совершенно другой (другая)!» Тем не менее у вас нет повода отчаиваться. Это случается, по данным С. Деллингера (и нашим), примерно с 15% тех, кто выполняет психогеоетрический тест.


Если вы попали в 15%, то прочитайте внимательно описание всех пяти фигур и просто выберите ту из них, которая больше всего соответствует вашей личности и поведению.  

Может оказаться, что ни одна из фигур вам полностью не подходит: скорее всего вас можно описать комбинацией из двух или даже из трех форм. В этом случае постарайтесь решить для себя, какая из них является доминантной, а какая – подчиненной. Тогда вы сможете наглядно изобразить вашу форму личности, вписав подчиненную форму в доминантную.
